
 آسانسور اندازی، نصب و راه دیقرارداد خر 

.............................................................    ی ندگیخانم................................................................. به نما/یقرارداد شرکت/آقا   نیا

پست کد   ........................................... آدرس  از    یبه  کارفرما  بعنوان  و شرکت    ک ی.................................................  طرف 

..................... شناسه مل ثبت  نما  ی..........................................به شماره  به    ی ندگی............................................................... 

...................... که بموجب  ........................  ی ............................................... به سمت ...................................................... با کد مل

مزبور    شرکت شماره..................... .................................... دارنده امضاء مجاز و تعهد آور    یمنتشره در روزنامه رسم   یآگه

نشان  یم به  .........................................  یباشد،  تلفن  پست..............................................................................  کد   ی ............ 

 : گردد ی م قد منع  لیذ ط یتابع شرا  گریاز طرف د مانکاری .................................. بعنوان پ

 

 

 : قرارداد موضوع  –  کی  ماده

 

........... نفر، ......    ت یدستگاه آسانسور به ظرف  ک ی..... ساله    ی ، گارانت  لیتحو  شی، آزما  ی، نصب ، راه انداز  د یخر

فن مشخصات  با  توقفه   .... ماده    یطبقه،  در  ساختمان   9مندرج  در   .................................. شرکت  ساخت  قرارداد 

 قرارداد(.  وستیآسانسور )پ ی مشخصات فن ی............................................. کارفرما و بر اساس نقشه حاو 

 

 : قرارداد  مبلغ – دو   ماده

 

باشد که    یم  الیبر ارزش افزوده مبلغ ................................................................... ر  اتیکل قرارداد با احتساب مال مبلغ

از مبلغ کل    کهیباشد و از آنجائ  یقابل پرداخت م  مانکاریقرارداد به پ  نیا  3تابع ماده   یپس از کسر کسورات قانون

لوازم مربوطه بمنظور   گریو د ن یدرب ها ، کاب ه یمربوط به حمل ، نصب کل  ال یقرارداد مبلغ ..................................... ر

من جمله اداره استاندارد    صلاحیاز مراجع ذ  ه ید ییدستگاه آسانسور بهمراه اخذ تا  ک یو قابل استفاده شدن    یاندازراه

به    ی کسورات قانون  ه ی حسن انجام کار و پس از کسر کل  ه ید ییدر نظر گرفته شده است، پرداخت آن پس از اخذ تا

 .قابل پرداخت خواهد بود  مانکاریپ



 

 

 :پرداخت نحوه  –سه   ماده

 

 :خواهد بود ل یآسانسور نحوه پرداخت بشرح ذ لیتحو  یتوجه به توافقات و زمان بند  با

 

پرداخت همزمان   شیمعادل ..... درصد مبلغ کل قرارداد بعنوان پ الی........................................................ رمبلغ  -3-1

روز    10که حداکثر ظرف مدت    ی و در مقابل ارائه ضمانتنامه بانک  مانکاریپ  یکتب   یبا مبادله قرارداد درصورت تقاضا

تار قراردا  خیاز  ا  دمبادله  و در صورت عدم  م  فاءی ارائه شود  ، کارفرما  بفور  ی تعهدات  به ضبط    تیتواند  مبادرت 

 .د یپرداخت اقدام نما شیضمانتنامه پ

به منزله    د ینسبت به ارائه ضمانتنامه اقدام ننما  مانکاریمبادله قرارداد پ  خیروز از تار  10که ظرف    ی( درصورت   تبصره 

 مانکاریبه پ  یمبلغ همزمان با پرداخت مبلغ موضوع جزء بعد   ن یگردد و ا  ی م  ی پرداخت تلق  شیبه پ  ازیعدم ن

 .د یپرداخت خواهد گرد

  ل یصورتمجلس تحو  میمعادل ..... درصد مبلغ کل قرارداد همزمان با تنظ  الیمبلغ ............................................ ر -3-2

 .( رهیو تراول ها و غ  یمنیمربوط به ا  یمحرکه ( و دستگاهها  ی روی) ن  و یطبقات ، درا  یدربها  ه یموقت آسانسور )کل

از مراجع    هید ییمعادل ..... درصد مبلغ کل قرارداد پس از اخذ تا  الیمبلغ ............................................................ ر -3-3

 .بر قابل استفاده بودن آسانسور  ی من جمله اداره استاندارد مبن صلاحیذ

نزد   ی معادل ده درصد بعنوان سپرده حسن انجام کار تا اتمام دوره گارانت ال یمبلغ .......................................... ر -3-4

 .خواهد ماند  ی کارفرما باق

 

 

 : قرارداد مدت  –چهار   ماده

 



در کارگاه همراه با   یاجرائ لیبعمل آورده و مسا د یکارگاه بازد ط یاز مح د ینما یاذعان م مانکاریپ نکهیتوجه به ا با

  ی ، نصب و راه انداز  لی، حمل ، تحو  د یجهت خر  ط یشرا  نیرا در نظر گرفته و با ا  زاتیتجه  ی وسائل واردات  د یخر

عقد قرارداد ).............................................( به مدت ................................... ماه کامل    خیآسانسور موضوع قرارداد از تار

حداکثر در مدت ...... ماه    مانکاریانجام داده و پ  هی اول  یآسانسور موضوع قرارداد را بطور کامل تا راه انداز   یشمس

 .د یاز کارفرما کتباً درخواست نما  ست یبا  ی م  یی نها  لیتحو  ت استاندارد آسانسور جه  هید ییبعد از آن، همراه با ارائه تا

 

 

 : انجام کار یزمان بند   -پنج  ماده

 

 و متعلقات ) تراول (  و یها به همراه درا لیدرب ها و ر ه یکل  لی مورخ تحو -5-1

 ها  ل یدرب ها و ر ه یمورخ نصب کل -5-2

 ی جهت نصب و راه انداز ی قطعات کسر  هی و تابلو و کل ن یکاب لی مورخ تحو -5-3

 . استاندارد هید ییکامل جهت اخذ تا ی قطعات و راه انداز ه یمورخ نصب کل -5-4

 

 

 : (یفن  یبانیو پشت ی قرارداد )گارانت ن تضمی دوره  – شش  ماده

 

  ی گارانت  یصورتجلسه نصب و راه انداز  م یبه مدت .... سال از زمان تنظ  مانکاریموضوع قرارداد توسط پ  زات یتجه  ه یکل

و موظف است هرگونه    د ینما  ریخود تعم  نهیهرگونه نقص را با هز  ادشدهیشود در دوران    یمتعهد م   مانکاریبوده و پ

 . د یخسارات وارده به کارفرما را جبران نما ایرفع و  زمان ن یدر قطعات آن را در کمتر ی خراب ا ی ستم یاشکال در س 

و خدمات پس از فروش    یبان ی، حداقل ده سال پشت  نیگردد بعد از انقضاء دوره تضم   ی متعهد م  مانکاری( پ1  تبصره 

 .د یارائه نما یرا به کارفرما در قبال عقد قرارداد نگهدار



نسخه    ک یو    ر یو تعم  ینگهدار  ، یمربوط به نصب ، راه انداز  ی کاتالوگ ها  هی گردد کل  ی متعهد م   مانکاری( پ2  تبصره 

 .د یکارفرما نما  لیموقت تحو ل یاز شرکت سازنده را در موقع تحو ی افتیاسناد در هی از کل

 

 

 :ضمانتنامه حسن انجام تعهدات -هفت   ماده

 

تضم  مانکاریپ - 7-1 ا  نی جهت  تعهدات  انجام  مبلغ    ن یحسن  به   ............................. شماره  ضمانتنامه  قرارداد 

وجه به حساب شماره ............................... سپرده .......نزد بانک ........ معادل پنج    زیوار  / الی.......................................... ر

  ل ینمود که پس از تحو  می مبلغ کل قرارداد به مدت اعتبار .............. ماه )معادل مدت قرارداد( به کارفرما تسل  صد در

توسط ناظر قرارداد،    لیتحو  ش یو آزما  یو نصب و راه انداز  ی فن  رت یعدم مغا  هید ییکل موضوع قرارداد و صدور تا

تعهدات مندرج در    ه ی خواهد ماند و در صورت عدم انجام کل  شده و در نزد کارفرما  د یتمد   یبعنوان ضمانت گارانت

به درخواست کارفرما    یبانک  ی ضمانتنامه ها  ه یکل  د یفوق به نفع کارفرما ضبط خواهد شد، تمد   ن یقرارداد، تضم  نیا

شدن    ی قرارداد و سپر  نیتعهدات ا  هی ضمانتنامه مذکور پس از عمل به کل  یباشد. آزادساز  یم  مانکاریو بعهده پ

 .بلامانع خواهد بود ی گارانت رهدو

  ی نزد کارفرما باق  یاز مبلغ کل قرارداد، به عنوان سپرده حسن انجام کار تا اتمام دوره گارانت  ی ده درصد الباق -7-2

پرداخت خواهد    مانکاریبه پ  ی دوره گارانت انیموقت تا پا  ل یدر طول دوره تحو  ب یخواهد ماند که در صورت رفع ع

نسبت به رفع جبران خسارات از محل آن اقدام خواهد    فرما کار  مانیپ  یعموم  ط یتابع شرا  نصورتیا  ریدر غ  د،یگرد

 .نمود

 

 

 : کارفرما  تعهدات  –هشت  ماده

 

 . چاهک ها ی، آماده ساز یمرتبط با ساخت سازه ، آهن کش  یکارها  هی انجام کل -8-1



لازم در    ی حفره ها  جاد ی طبقه و ا  ی دربها  ی نی از جمله دورچ  یساختمان  ات یمرتبط با عمل  ی کارها  ه یانجام کل -8-2

کف    یها  ونیساخت فونداس   نیسردرب و همچن   یطبقه و نشان دهنده ها  یها  ینصب شاست  یسنگ نما برا

 .چاهک و کف موتورخانه آسانسور

مربوطه در    یی روشنا  یدهایداخل چاهک آسانسور وکل  یی کننده روشنا  نیتام  یتونل  یو نصب چراغها  هی ته -8-3

 .آسانسورها  یبرق در کف چاهکها  زیپر  نیبرق در کف چاهک آسانسور و همچن  زیپر  نی موتورخانه آسانسور و همچن

 .و نصب تابلو برق سه فاز شبکه در موتورخانه آسانسور  هی ته -8-4

 .فرار در موتورخانه  یها چه ی و نصب در  هی ته -8-5

 .و نصب هواکش موتورخانه آسانسور  هی ته -8-6

 .و قلاب سقف موتورخانه آسانسور ل یو نصب ر  هی ته -8-7

 .موتورخانه آسانسور ییو روشنا زهایو نصب پر  هی ته -8-8

لوازم و قطعات آسانسور در    ی به منظور نگهدار  مانکاریبه پ   یی قفل و روشنا  یانبار دارا   لیو تحو  صی تخص -8-9

 . قرارداد یمدت اجرا

 .ماده سه قرارداد  ط یطبق شرا مانکاریپرداخت مبلغ قرارداد به پ -8-10

 

 

 :آسانسور فنی   مشخصات – نه  ماده

 

 کنترل سرعت  ی دولته به عرض ............... به ارتفاع........... مدل............ دارا  یدرب طبقه : سانترال/تلسکوپ - 9-1

VVVF. 

  ی: سانترال ) باز شو از وسط ( ، دولته ، به عرض.............. به ارتفاع.............. مدل.................دارا  نیدرب کاب -9-2

ها مطلع    ن یو ساخت کاب  ی مراحل طراح  هی از کل  ستیبا   ی به انتخاب کارفرما ) کارفرما م VVVF کنترل سرعت

 .ساخته شود (  نیکاب  یبوده و با نظر و 

 .: مسافر بر ی نوع کاربر -9-3



... متر ) طول مس  ر یطول مس -9-4   د ییو مورد تا  دهیرس   مانکاریپ  تیحرکت و چاهک مربوطه به رو   ری: حدوداً 

 .است ( شانیا

  ی در طراح  یستیاندازه با  ن یا  یباشد که با توجه به طرح انتخاب  ی.................. منیارتفاع تمام شده داخل کاب -9-5

 .و نصب لحاظ گردد 

 . بالاتر ای.....  زیو با رنگ ..... سا نهای.................. در طبقات داخل کاب شگرینما / LED استفاده از ... عدد -9-6

 .ی ساختمان در مواقع ضرور ی و متصد  نیمسافر  نیتماس ب ی جهت برقرار  ی ارتباط داخل ستمیس  - 9-7

 . کارفرما انتخاب و جهت نصب آن اقدام گردد  د ییبا تا یستیطبقات با یشاس  ییطرح نها -9-8

 .آلمان TUV شده توسط  یگواه EN81 در تطابق کامل با استاندارد  یها : همگ  یمنیا -9-9

 . سازمان استاندارد خواهد بود د ییسازگار و مورد تا زات یتجه ه یکل -9-10

 . جهت کنترل باز و بسته شدن یپرده نور/ فتوسل نقطه ا  ستم یمجهز به س  ن یکاب یدربها -9-11

 ........................... :یسیترمز الکترومغناط -9-12

 .......................:ریضربه گ -9-13

 . باشد  یدر داخل هر طبقه از نوع ....................... با رنگ....... م  شگرینما ستمیس  -9-14

 . و لوازم  زاتیبا تمام تجه یکابل ینوع آسانسور : کشش -9-15

 .(Surround System) نیجهت پخش در داخل کاب ی صوت ستمیس  -9-16

 . ............. بکسل ............................. مدل گاورنر مینوع س  -9-17

 . به طبقات ) طبق اصول استاندارد ( دنیزنگ خبر رس  -9-18

 . باشد  د یبا EN81 قطعات و نصب آن طبق استاندارد ه یکل -9-19

 . باشد  یها از نوع ................... ساخت ................ م ل یر ه یکل -9-20

 . باشد  یترمزها و پاراشوت ها ساخت ................ م ه یکل -9-21

 . باشد  یم  سیسوئ لر یتراول از نوع دت وا -9-22

 . باشد  ی کفشک ها از نوع .................... ساخت ................. م  هی کل-9-23



 .باشد  یم Over Load ستمیشامل س  نهایکاب ه یکل -9-24

 . باشد  یاز نوع ............. م یوزنه تعادل -9-25

 .: ............. نفره  تیظرف -9-26

 .ه یسرعت : .................. متر بر ثان -9-27

 .ستگاهیتعداد توقف: .......................... ا -9-28

 . ................................ : تعداد درب -9-29

 . .............................. : نیتعداد درب کاب -9-30

 . Duplex/Down-Collective : روش احضار - 9-31

 . .................. تابلو فرمان : مدل -9-32

 . .................. : مدل ویدرا -9-33

 . متریاندازه چاه :............ *.................. سانت - 9-34

9-35- Cop&Lop: مدل.................................... . 

 . ........................................ : ربکسی الکتروگ -9-36

 . .......................................... : ونیجعبه روز -9-37

 . ....................................... :نیمشخصات کاب -9-38

 

 

 : مانکارپی تعهدات – ده   ماده

 

  د یموضوع قرارداد را شروع نما  اتیاز روز انعقاد قرارداد عمل  ی لی بدون وقفه و تعط  د ینما   ی تعهد م  مانکاریپ -10-1

مورد    نیحاصل نگردد ، در ا  قیبه موقع کار تعو  لیباشند که در تحو  یبه تعداد   د یو تعداد کارگران و استاد کاران با

 . بخواهد  مانکاریرا از پ استادکارانتعداد کارگران و  شیکارفرما حق خواهد داشت افزا



استاد کاران و کارگران خبره در رابطه با موضوع قرارداد را بکار گمارده و شخصاً    د ینما   یتعهد م  مانکاریپ -10-2

 . د یرا به موقع پرداخت نما شانیو دستمزد و حقوق کامل ا  ردیآنها را به عهده گ  تیخود هدا

تواند در    یبوده و کارفرما م   شان یبه عهده ا  مانکاریپرسنل پ  هی کل  یشرع  ن یو حفظ مواز یاخلاق  تیمسئول -10-3

را از کارگاه اخراج    ینفرات خاط  ستیبا  یم   شانیگزارش دهد و ا  مانکاریموضوع را به پ  نیصورت مشاهده موارد ، ا

 . د ینما

  ی کردن پروفرمها و ثبت سفارش ها   یینسبت به نها  ازیموظف است در حداقل زمان در صورت ن  مانکاریپ -10-4

 .موضوع قرارداد اقدام لازم انجام دهد  یکالا

موظف    شان یگردد و ا  ی کنترل و نظارت م  مانکاریها چاهکها جهت نصب توسط پ  یآهنکش  اتیعمل  هی کل -10-5

  ن یباشد ، همچن  ی م  یاجرائ  ی موجود و نقشه ها  یسازنده طبق استانداردها  ی گرفتن کل اسکلت از مجر  ل یبه تحو

را انتخاب    شانیداده تا ا  شنهادیپ  کارفرمادارند جهت اجرا به    یمورد مهارت فن  نیرا که در ا  یتواند کسان  یم  شانیا

 . د ینما

را جهت    ی طی با کارفرما شرا  یو ساخت و قبل از حمل با هماهنگ   ن یکاب  ل یهنگام تکم  یستیبا  مانکاریپ -10-6

ساخت   نیح  د یاقلام ، بازد   هی تا کارفرما بتواند هنگام ساخت و مونتاژ از کل  ایمه  شانیا  ندهیکارفرما و نما  د یبازد

 .داشته باشند 

برساند و    انیاعلام شده کار را به پا  ینصب بر طبق زمانبند   اتیمتعهد است از زمان شروع عمل  مانکاریپ -10-7

 . د ینما یو نصب و راه انداز ل یکاملاً مناسب مطابق با ضوابط استاندارد تحو ط یآسانسور موضوع قرارداد را در شرا

 . است یالزام  مانکاریساختمان از جانب پ ی کامل مبحث پانزدهم مقررات مل تیرعا -8 -10

را    ی اجرائ  یو نقشه ها  یکار و مشخصات فن   ی و سخت  یمشکلات احتمال  ه ی که کل  د ی نما  یاقرار م   مانکاریپ -10-9

 .قرارداد اقدام نموده است نیا ی ملاحظه نموده و سپس نسبت به امضا

کامل و حفظ    ی منیو ا  یاصول فن  تیموضوع قرارداد را با رعا  ات یعمل  ه یکه کل  د ینما  ی تعهد م   مانکاریپ -10-10

ساختمان   ی مقررات مل  12مبحث    تیدقت انجام داده و به اتمام برساند . ضمناً رعا  تیجان کارگران خود در نها

 . باشد  یم  ی الزام زین

 . الزامی می باشد  مانکاریرعایت کلیه ضوابط فنی در انجام کار توسط پ -10-11



نتواند موضوع قرارداد را در مدت مقرر تحویل نماید ، چنانچه قصور از جانب وی باشد ،    مانکاریاگر پ -10-12

ضمانت نامه انجام    ایاز مطالبات    مه یدرصد مبلغ کل قرارداد را بعنوان جر  0/ 5کارفرما به ازای هر روز دیرکرد  

 .کسر خواهد نمود ی تعهدات و

باشد، لذا در صورت بروز هرگونه خرابی پیمانکار   یم  مانکاریموضوع قرارداد بمدت ....... ماه در گارانتی پ -10-13

موظف به رفع عیب می باشد و چنانچه استنکاف نماید کارفرما راساً اقدام به رفع عیب نموده و هزینه مربوطه را  

 . کسر می نماید  مانکاربالاسری از محل سپرده حسن انجام کار پی %15بعلاوه 

صورتجلسه نصب و    م یتنظ خ ی..... ساله آسانسور موضوع قرارداد از تار  یو نگهدار یزمان شروع گارانت  نکه یا  حیتوض

 .باشد  ی موقت م لی و تحو  شیو آزما ی راه انداز

تعهدات )بجز موارد فورس ماژور( مورد قبول کافرما نخواهد بود و    ی دراجرا  ر یتاخ  ی برا   ی عذر  چگونه ی( ه تبصره 

 :نکهیمدت قرارداد بعلت فورس ماژور مشروط است به ا د یتمد 

 .وقوع حادثه فورس ماژور کتبا ًکارفرما را مستحضر نموده باشد  خی بلافاصله ازتار مانکاری( پالف

 .شود  ی ( وقوع حادثه ازطرف مقامات صالحه مربوط به محل حادثه رسماً گواهب

به   مانکاریمقامات صالحه محل وقوع حادثه از طرف پ یرسم  یمدت آن با گواه انیرفع فورس ماژور و پا لی( دلج

 .شده باشد  می کارفرما تسل

 .داده باشد   یرو  ران یا یمحدوده مرزها( فورس ماژور در  د

 .قرارداد شده باشد   یو بدون واسطه مانع اجرا  ماًی( فورس ماژور مستقه

  چگونه یموافقت حق ه نیشود و ا یم  د یبه مقدار لازم از طرف کارفرما تمد  ل یمقررات بالا فقط مدت تحو تیبارعا

 .نخواهد نمود  جادیبه ضرر کارفرما ا مانکاریپ ی برا ی بطور کل ی مطالبه وجه

پیمانکار با توجه به تجربه و دانش خود در خصوص عملکرد صحیح آسانسور مسئول می باشد و نقشه   -10-14

 . های اجرایی اولیه رافع مسئولیت وی نمی گردد

کار و    فیو کم وک  اتیاز محل و کسب اطلاعات لازم در مورد جزئ  د یضمن بازد  د ینما  یاقرار م  مانکاریپ -10-15

 .نسبت به عقد قرارداد اقدام نموده است نده یحال و آ ط یشرا هی با در نظر گرفتن کل



کارفرما بلافاصله نسبت به    ساتیگردد در صورت وارد آمدن هرگونه خسارت به تاس   ی متعهد م   مانکاریپ -10-16

انجام تعهدات   نیتضم  ایکارفرما راساً از محل سپرده حسن انجام کار    نصورتیا  ر یو در غ  د یجبران خسارت اقدام نما

 .خسارات را جبران خواهد نمود نگونهیا

کار بوده    یمنیا  ریو نکات و تداب  نیمقررات و قوان  ه یکل  تیو کارکنان تحت الامر او موظف به رعا  مانکاریپ -10-17

باشد و کارفرما    یم  مانکاریعواقب آن متوجه خود پ  هیکل   ی و مال  ی و درصورت وقوع هرگونه حادثه وخسارات جان

 .د ینما یم  تیمورد ازخود سلب مسئول نیدرا

موارد    ری، عوارض و سا  اتی ، مال   یاجتماع  یها  مه یحق ب  لیقرارداد از قب  ن یمتعلقه به ا  ی حقوق دولت  هی کل -10-18

باشد. لذا    یم  مانکاریبعهده پ  "وضع گردد کلا  "بعدا  ایبوده و    جیدرهنگام عقد قرارداد را  نکهیاعم از ا  لیقب  نیاز ا

 .خواهدبود   ربط یذ  یمنوط به ارائه مفاصاحساب از سازمانها  ی با و  یحساب نهائ  هیو تسو  مانکاریپرداخت مطالبات پ

کارفرما    یمعوق گذاشتن امور محوله را بدون اطلاع و هماهنگ   ایکار    لیوجه حق تعط  چیبه ه  مانکاریپ -10-19

 . نخواهد داشت

تابعه کارفرما    ی وجه از کارکنان شاغل در واحدها  چیقرارداد به ه  ی در طول اجرا  د ینما  ی تعهد م  مانکاریپ -10-20

انجام تعهدات و سپرده    نیاست درصورت تخلف ، قرارداد فسخ و تضم  یهیبد   د،یقرارداد استفاده ننما  نیا  یدر اجرا

 .گردد  یبه نفع کارفرما ضبط م ی حسن انجام کار و

و    ی بدون موافقت کتب  یگر ید  ی حقوق   ایو    ی قیبه شخص حق  مانکاریقرارداد از طرف پ  ن یکار ا  ی واگذار -10-21

کل ممنوع بوده و درصورت تخلف کارفرما مجاز به فسخ قرارداد واخذ   ایکارفرما به هر عنوان به صورت جزء  یقبل

 .قرارداد خواهد بود نی خسارات وارده در رابطه با ا

و    یمحل نصب بوده و کارفرما ملزم به آهنکش  یلازم جهت آماده ساز  یملزم به ارائه نقشه ها  مانکاریپ -10-22

 .باشد  یمحل م  یآماده ساز

بروجود    یاو مبن  ندهینما  ایساعت پس از اعلام کارفرما    24متعهد است حداکثر ظرف مدت    مانکاریپ -10-23

 .د یاقدام نما بینسبت به اعزام متخصص و رفع ع ستمهایاشکال در س 

  ی و روغنکار  س یو بطور مرتب سرو  انه یموضوع قرارداد را ماه  یکه آسانسورها  د ینما  ی تعهد م  مانکاریپ -10-24

 .بعمل آورد یفن  یآسانسورها بازرس  نانیاطم ل یو وسا ی کیالکتر اناتیاز موتور و جر کبار ی ینموده و ماه

قرارداد را    نیتعهدات مندرج در ا  یلازم را جهت اجرا  یوتخصص ها   ی مال  یاعلام نمود که توانائ  مانکاریپ -10-25

 .باشد  ی دارا م



در    یتعهد   چگونهیباشد و کارفرما ه  یم  مانکاریبعهده پ  "آنها تماما  نهیو هز  یابزار کار و لوازم مصرف  هیته -10-26

در    ی آنها نخواهد داشت و کارفرما تعهد  ن یجهت تام ربط یذ ی به سازمانها مانکاریپ یمعرف   ایآنها و  ن یخصوص تام

قبلا به    د یبا  مانکاریتوسط پ  ی مانکار ندارد و لوازم مصرفیمانند مسکن و غذا پرسنل پ  یرفاه  لات یتسه  ه یقبال ته

 .ناظر کارفرما برسد  د یتائ

 

 

 : آسانسور  لتحوی –  ازده ی ماده

 

مسئله را به طور    ن یملزم بوده، ا  مانکاریدرصد پ  95تا مقطع حداقل    اتیآسانسور و انجام عمل  ی از راه انداز  پس

ملزم به گزارش و ارائه    مانکارینامه استاندارد، پ  ی گواه  افتیبه دستگاه نظارت کارفرما اعلام دارد . بعد از در  یکتب

کارفرما ، دستگاه نظارت و    د ییروز با حضور و تا  15دستگاه نظارت بوده و ظرف مدت    ا یمسئله به کارفرما و    نیا

  ل یتحو  خیموقت دستگاه آسانسور امضاء خواهد شد ................. ماه بعد از تار  لیبر تحو  ی مبن   یصورتجلسه ا  مانکاریپ

، دستگاه    ابا حضور کارفرم  ی روز در جلسه ا  15از کارفرما حداکثر در مدت    مانکاری پ  یموقت، با درخواست کتب

 .خواهد شد  یقطع  ل یتحو مانکارینظارت و پ

 

 

 : ضبط ضمانت نامه انجام تعهدات - دوازده   ماده

 

  ی دهد که بازا  ی به کارفرما حق م  د یقرارداد عمل ننما  نی نسبت به اتمام کل کار طبق ماده چهار ا  مانکاریپ  چنانچه

و    د یبه نفع خود کسر و برداشت نما  ی انجام تعهدات و  نیمبلغ کل قرارداد را از محل تضم  5/0  ریهر روز تاخ

 مانکاریپ  ن یر افتد، کارفرما حق خواهد داشت کل تضمیروز به تاخ  60از    شیاز کار ب  ی قسمت  ا یچنانچه انجام تمام  

 .قرارداد اقدام لازم را بعمل آورد  ن یا 17را ضبط و قرارداد را فسخ و طبق ماده 

  ی کار پس از انقضا یاز حق خود نسبت به فسخ قرارداد صرف نظر کرده و نسبت به اجرا داری( چنانچه خر  تبصره

موضوع به منزله انصراف از حق ضبط سپرده حسن انجام کار نخواهد بود ، بلکه    نیا  د، یشده اقدام نما  نییمدت تع



شود، حق ضبط سپرده حسن انجام کار    نجام مدت مذکور در قرارداد ا  یچنانچه به هر صورت کار پس از انقضا

 .کارفرما محفوظ خواهد بود ی همچنان برا

 

 

 :ی اقلام و عدم مطابقت مشخصات فن  رتیمغا -  زده یس  ماده

 

موظف    مانکاریو پ  ی تلق  لیکارفرما ، در حکم عدم تحو  یاز مشخصات اعلام شده از سو   کیهر    رتیمغا  یکتب   اعلام

انجام    نیتخلف محسوب و تضم نصورتیا  ری. در غد یاقدام نما  بیاست بلافاصله پس از اعلام کارفرما جهت رفع ع

 .قابل ضبط خواهد بود ی تعهدات و

 

 

 :آسانسور مهیب -چهارده   ماده

 

  نه یموقت(، آن را با هز لیآسانسور )تحو یصورتجلسه نصب و راه انداز می که از زمان تنظ د ینما یتعهد م مانکاریپ

را    مهیب  ینموده و قراردادها  انیکارفرما در قبال سرنش  یمدن  تیمسئول  مهیسال تحت پوشش ب  ....خود بمدت ...

 .د یکارفرما نما  لیتحو

 

 

 : اختلاف حل – پانزده   ماده

 

قابل حل خواهد بود و در صورت بروز هرگونه    ن یطرف  ن یقرارداد موضوع ب  ن یا  یبروز اختلاف در اجرا  درصورت

  ی نامه مال   نیی( آ94ماده )   تهیکم  قیکه بصورت توافق قابل حل نباشد، بدواً موضوع از طر  نیطرف  نیاختلاف ب

داور    ی مزبور که بعنوان را   تهیکم  ی را  ی راشرکت/..... حل و فصل خواهد شد و در صورت عدم اج/هیاتحاد  ی معاملات



محل نصب آسانسور قابل    یعموم   یلازم الاجراء خواهد بود ، موضوع در دادگاهها  ن یطرف  یبرا   نیالطرف  یمرض

 .باشد  یم  زیقرارداد ن نیشامل ا مانیپ یعموم ط یطرح خواهد بود و شرا

 

 

 : موارد فسخ قرارداد -شانزده   ماده

 

 .مانکاری از طرف پ گر ید ی حقوق ای یق ی به اشخاص حق اتیعمل یواگذار  ایانتقال قرارداد  -16-1

 .ابلاغ قرارداد  خ یهفته از تار ک یاز  شیدر شروع بکار ب  ریتاخ -16-2

 . قرارداد  نیشده در ا ی نیب شیاز موضوع قرارداد در موعد پ یقسمت ایتمام   یعدم اجرا -16-3

  مانکاریپ  تیسون  ایو    یو فن   ی مال  ت یکارفرما دلالت بر عدم صلاح  صیبه تشخ   که یکار بطور  ی در اجرا  ریتاخ -16-4

 .داشته باشد 

 

 : ابتین  -هفده  ماده

 

پ  یصورت  در ننما  مانکاریکه  تعهدات خود عمل  داشت تضم   د یبه  تعهدات    نی،کارفرما حق خواهد  انجام  حسن 

به    مانکاریاز پ  ابتیکه صلاح بداند به ن  ی و موضوع قرارداد را به هر نحو  د یرا ضبط و قرارداد را فسخ نما  مانکاریپ

تفاوت را ازمحل    نیا  د یپرداخت نما  ی مبلغ  اردادقر  یصورت چنانچه اضافه بر بها  نی که در ا  د یواگذار نما  یگرید

 .د یبرداشت نما یو  یهای دارائ ریو با مراجعه به سا مانکاریمطالبات پ

 

 

 : یقانون یتهایممنوع -  جدهی ه ماده

 



دارد    یباشد و اعلام م   ینم  ی مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولت  د ینما  یاقرار م  مانکاریپ

از تخلفات مندرج    کیداند در صورت ارتکاب هر    یو مبارزه با رشوه اطلاع کامل دارد و م  یریشگ ینامه پ  نییاز آ

به    ی دولت  یاز عقد قرارداد با دستگاهها  تیو محروم  اتنامه مزبور علاوه بر ضبط ضمانت نامه انجام تعهد   ن ییدر آ

 .اعلام خواهد نمود  ییمدت پنج سال ،کارفرما برابر مقررات موضوع را به مراجع قضا

 

 

 : یاقامتگاه قانون -نوزده   ماده

 

  ن یاز طرف  ک یاقامتگاه هر رییشده است و درصورت تغ   د یقرارداد ق  ن یا  کی همان است که درماده    ن یطرف  اقامتگاه

  یفوق ابلاغ قانون   یابلاغ به آدرسها  نصورت یا  ر یموضوع را به طرف مقابل اطلاع دهند و در غ  "ملزم هستند کتبا

 .گردد  ی م ی تلق

 

 

 : قرارداد نسخ –  ستیب  ماده

 

شده و به امضاء    م یحکم واحد داشته ، تنظ  ک ینسخه که هر  4جزء و در    88تبصره،    5ماده ،    20قرارداد در    نیا

 .باشند  ی مفاد آن م هیکل   یمتعهد به اجرا  نیامضاء و مبادله معتبر بوده و طرف خیو از تار   دهیقرارداد رس  نیطرف

 

 مانکاریپ کارفرما

 ................................................... شرکت شانیافراد مجاز از طرف ا ایموسسه و  سیرئ

 ..................... دارنده امضاء مجاز و تعهد آور شرکت  یندگیبه نما شانیافراد مجاز از طرف ا ایو  ی مال ر یمد  و


